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Frabodan um starvssetan av ES-rikisborgarum hja feroyskum
undang6dkendum arbeidsgevarum

Hvat kann hetta umséknarblad nytast til?

Tad kann verda nytt til at boda fra starvssetan av ein
arbeidstakara, sum er rikisborgari i einum limalandi i
Evropasamveldinum, hja feroyskum undangdédkendan
arbeidsgevara.

Frabodanin snyr seg um eina serliga skipan av
uppihaldsloyvi vid atliti at arbeidi i Fgroyum til ES-
rikisborgarar. Uppihaldsloyvid verdur givid, ta id
arbeidsloysid i Feroyum er undir 3,5%. Innan byggi- og
verklagsgkid verda uppihaldsloyvi sum faklzerd givin
innan avis handverk, um arbeidsloysid har er undir 6%.

Frabodanin um itgkilig setanarvidurskiftir kann verda
givin, um:

Arbeidsgevarin er undangodkendur

Setanin er fevnd av einum galdandi fgroyskum
sattmala, sum er fevndur av undangédkenningini
hja arbeidsgevaranum

Setanin er fyri i minsta lagi 30 timar um vikuna

Til ber at seta serfrgdingar, granskarar, undirvisarar ella
leidandi starvsfdlk eftir einstaklinga setanarsattmalum,
um tey itgkiligu arbeidini og starvsflokkarnir eru fevnd
av undangédkenningini hja arbeidsgevaranum.

Fyri at boda fra eini setan skulu baedi arbeidsgevari og
arbeidstakari hjalpa til at Utfylla hetta skjal, og
arbeidstakarin skal leggja tey neydugu skjglini vid.

Soleidis gert tu

1. Arbeidsgevarin (virkid) fyllir ut 2. part (pkt. 6-8)
og skrivar undir i pkt. 10 (fylg leidbeiningunum i
skjalinum)

2. Ta id arbeidsgevarin hevur fylt Ut 2. part, sendir
ella gevur hann arbeidstakaranum alt skjalid

3. Arbeidstakarin fyllir 4t 1. part (pkt. 1-3) av
hesum skjalinum og skrivar undir pkt. 5 (fylg
leidbeiningunum i skjalinum)

4.  Arbeidstakarin leggur tey neydugu skjglini vid

5. Arbeidstakarin sendir frabodanina til

Utlendingastovuna. Byr arbeidstakarin uttanlands
kann frabodanin verda handad einari danskari
umbodsstovu i landinum, hann eri.
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Hvgrji skjgl verda lggd saman vid frabodanini?
Arbeidstakarin verdur bidin um at leggja hesi skjgl vid:
Avrit av gllum sidum i passi sinum (iroknadar allar
tomar sidur umframt for- og baksidu & passinum
Mggulig skjalprégv av utbugvingum

Skal arbeidstakari hava onnur skjgl vid, ta id
frabodanin verdur latin inn?

Ja, arbeidstakarin skal hava sitt upprunaliga pass vid, so
myndugleikarnir kunnu kanna samleikan hja
arbeidstakaranum og gildid hja passinum. Arbeidstakarin
skal eisini hava passid vid, ta id hann fer til
myndugleikarnar eftir uppihaldsloyvinum.

Neaer kann arbeidstakarin fara til arbeidis?
Arbeidstakarin kann fara til arbeidis i somu Igtu, ein
frabodan er handad myndugleikunum.

Tad er abyrgd arbeidstakarans at skjalprogva, at
frdbodanin er latin inn.

Um frébodanin verdur handad Futanum i Fgroyum ella
Utlendingastovuni, kann arbeidstakarin faa eina kvittan
um at hava latid frabodanina inn.

Um arbeidstakarin fer til arbeidis, adrenn setanin er
frabodad, arbeidir hann/hon élégliga, og baedi
arbeidstakari og arbeidsgevari kunnu verda sektadir vid
bét ella settir i fongsul.

Utflyggjan av uppihaldsloyvi

Um treytirnar er loknar, Gtflyggjar Utlendingastovan
arbeidstakaranum eitt uppihaldsloyvi. Er arbeidstakarin i
Fgroyum, verdur uppihaldsloyvid flyggjad ut hja
Fdtanum. Byr arbeidstakarin i Danmark, kann
uppihaldsloyvid eftir umbgn verda Utflyggjad i deildum
hja Styrelsen for International Rekruttering og
Integration. Byr arbeidstakarin uttan fyri Danmark, ber til
at fara eftir uppihaldsloyvinum hja naestu donsku
umbodsstovuni.

Uppihaldsloyvi til folk i familjuni

Hjunafelagi hja arbeidstakara og émyndug bgrn teirra
kunnu sgkja um uppihaldsloyvi i Feroyum vié at Gtfylla
umsodknarskjal SF1.

Um tit vilja vitad meira

Tit kunnu faa fleiri upplysingar um reglurnar fyri
uppihaldsloyvi i Fgroyum hjé ES-rikisborgarum a
www.utlendingastovan.fo. Her kunnu tit eisini fda meira
at vita um hvussu langa ti®, malsvidgerdin tekur. Um tit
ivast, kunnu tit seta tykkum i samband vid
Utlendingastovuna og faa vegleiding um reglurnar. Tit
finna upplysingar um samband vid okkum &
www.utlendingastovan.fo.
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Til myndugleikarnar
Tiki® iméti dagfesting Tiki® iméti hevur (stempul og navn)

Frabodan um starvssetan av ES-rikisborgarum hja feroyskum undang6dkendum arbeidsgevarum

PARTUR 1 - arbeidstakarin fyllir Gt

1. Arbeidstakari FYLL UT VID BLOKKBOKSTAVUM

Eftirnavn Mgguligt eftirnavn fyrr

Fornavn/forngvn

Tjo8skapur Fadiland

Fedingardagur (dagur, manadur, ar) Mgguligt p-tal

Hevur tu fyrr havt uppihaldsloyvi i Feroyum? [d1a [ Nei

Um ja, verdur tu bidin at skriva adur brukta P-tal/PersonID/malsnr.

| 2. Upplysingar um arbeidstakara FYLL UT VID BLOKKBOKSTAVUM
Kyn 1 Masur [ Kvinna
BUstadur i heimlandinum (Ggta/vegur og nr.) Postnr., byur/bygd og land
BUstadur i Fgroyum (Ggta/vegur og nr.) Postnr., byur/bygd og land
c/o (navn) Telefonnr.
Fartelefon Teldupostur

3. Upplysingar um Utbugving FYLL UT VID BLOKKBOKSTAVUM

Hevur ti GtbUgving innan gkid, td skalt arbeida i? [d1a [ Nei

Um ja, verdur tu bidin at upplysa hvgrja og leggja skjalprogv vid um uUtbugvingina.
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4, Vattan og kunning - arbeidstakari

A. Vattan vid tru og heidur, at eg havi givid reettar upplysingar

Eg vatti, at eg havi givid reettar upplysingar undir 1. parti (pkt. 1 - 3) i hesi frdbodan. Um tad seinni visir seg, at

upplysingarnar ikki eru reettar, kann tad hava hesar fylgir:

e Uppihaldsloyvi hjad maer kann verda tikid

e Eg kann verda revsadur vid bét ella fongsli i upp til 4 manasir

e Eg kann verda dgmdur at gjalda fyri Utrei&slurnar, sum donsku og fgroysku myndugleikarnir hava havt av skeivu
upplysingunum

B. Kunning um, at arbeidstakari kann verda revsadur, um hann arbeidir 6logliga

Um td sum Gtlendskur arbeidstakari arbeidir élégliga i Feroyum, tvs. uttan neydug loyvi, kanst tu verda revsadur vid
boét ella fongsli i upp til 6 manadir (§ 59 i fyriskipan nr. 182 fra 22. mars 2001 um gildiskomu av utlendingalégini fyri
Fgroyar).

C. Kunning um vidgerd av persénsupplysingum
Utlendingastovan hevur skyldu til at upplysa teg um, hvussu vit vidgera tinar upplysingar og hvgrji reettindi, ti hevur
i mun til vidgerd okkara av tinum upplysingum..

Abyrgd av datum

Utlendingastovan hevur datudbyrgd av vidgerdini av teimum persénsupplysingum, sum verda fingnar um teg i hesum
frdbodanarbladi og upplysingar, sum verda fingnar um teg i sambandi vid vidgerdina av malinum. TU kanst seta teg i
samband vi® okkum vid at skriva til henda bustad, Utlendingastovan, Skalatrg® 20, Postboks 264, 100 Térshavn, ella
umvegis okkara teldupost.

Radgevin i datuvernd (DPO)

TU kanst seta teg i samband vid rédgeva okkara i datuvernd vid at skriva til adressuna omanfyri (Att.: Radgevin i
datuvernd). TG kanst lesa meira um Utlendingastovuna sum datuabyrgdara og um okkara radgeva av datuvernd &
www.utlendingastovan.fo/fo(um-okkum/datavernd.

Endamal og raettarstgdi

Persénsupplysingarnar, ti gevur Utlendingastovuni, verda savnadar at bruka til:

. vidgerd av frabodan tinari um uppihald og arbeidi i Feroyum

. mgguligar seinni umsdknir um framleingjan ella nytt uppihald og/ella arbeidi i Fgroyum
. eftirlit vid treytunum fyri uppihaldi tinum og/ella arbeidi i Fgroyum

Reettarstgdid undir vidgerdini av tinum persénsupplysingum er:

e Anordning nr. 182 fra 22. marts 2001 om ikrafttraeden for Feergerne af udlzendingeloven (Utlendingalégin),
serliga kapittul 1 um komu og uppihald her i landinum.

e Lov nr. 462 fra 17. juni 2008 for Feergerne om udlzendinges adgang til opholdstilladelse med henblik p8 visse
former for beskaeftigelse (Skipan fyri ES rikisborgarar).

e Grein 8, stk. 1, nr. 3, i datuverndarldgini um reettarliga skyldu, sum liggur a ti vid dbyrgd av datum, og grein 8,
stk. 1, nr. 5, um almenna myndugleikan, Utlendingastovan Gtinnir sambaert Gtlendingaldgini.

e Grein 12, stk. 7, i datuverndarlégini, um neyduga vidgerd fyri, at reettarkrgv skipast, gerast galdandi ella verjast.

e  Grein 13 i datuverndldgini um, at fyrisitingin bara kann vidgera upplysingar um revsiverd vidurskifti, um tad er
neydugt fyri, at myndugleikarnir kunnu rgkja sinar uppgavur.

Upplysingarnar, sum tu gevur og hevur givid i sambandi vid frdbodan tina, fara at verda skrasettar hja
utlendingamyndugleikanum. Tad sama er galdandi fyri upplysingar, sum td seinni letur i sambandi vid umséknir um
framleingjan ella nytt uppihald og/ella arbeidi i Fgroyum.

Onkrar av tinum upplysingum fara at verda skrasettar hja teimum fgroysku myndugleikunum. f summum fgrum fer
tad at verda gjgrt undir vidgerdini av malinum, og i gdrum fgrum verdur tad ikki fyrr enn, ta id tu byrt i Fgroyum.

Vit vidgera hesi slgg av personsupplysingum um teg:
e Vanligar upplysingar t.d. um arbeidi, Utbugving, familju og buskap og revsiverd vidurskifti, og
e  Vidkvaemar upplysingar, t.d. um heilsuna.

Vit kunnu senda persénsupplysingar um teg til hesar méttakarar:

Utlendingastovan kann geva upplysingar vidari til tina tilvising (t.d. arbeidsgevara, utblgvingarstovn, vert ella
skyldfélk), lggregluna, kommunurnar, teer donsku fregnartaenasturnar, dkeerumyndugleikan, Udleendingenaevnet,
donsku utlendingamyndugleikarnar, Fdlkatingid og Udenrigsministeriet.

Utlendingastovan sendir eisini i einstskum ferum upplysingar vidari til adrar almennar myndugleikar, privatar
felagsskapir, Utlendsk felgg, og myndugleikar, ta i® tad er neydugt, fyri at rokja okkara uppgavur.
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Ein partur av vidgeraini av persénupplysingum inniber, at Utlendingastovan letur gdrum myndugleikum, baedi |
Fgroyum og i Danmark, persénupplysingar. Hetta fer fram, ta id tad er neydugt til tess at rgkja uppgavurnar hja
Utlendingastovuni sambaert galdandi 16g. T dvisum fgrum hevur Utlendingastovan eisini skyldu at lata niverandi og
fyrrverandi arbeidsgevarum persénupplysingar. Hetta er t.d. galdandi, um ein arbeidstakari ikki longur hevur
uppihaldsloyvi, og tiskil ikki hevur raett til at arbeida i Foroyum. I farum, har Utlendingastovan letur upplysingar
umvegis teldupost, verda upplysingarnar latnar i samsvari vid til galdandi leidreglur um brongling, sum Daturadid
hevur asett.

Hvadani koma upplysingarnar, vit vidgera um teg?
Upplysingarnar, i8 Utlendingastovan vidger um teg, stava fra hesum umsoéknarbladi. Vit vidgera eisini upplysingar,
sum tu seinni gevur malinum.

Harumframt fara vit at vidgera upplysingar, sum stava fra:

e meguligum gdrum malum hja Utlendingastovuni,

leitan i skrasetingum

gdrum myndugleikum, t.d. donsku Utlendingamyndugleikunum,

tridjaparti ella tilvising, t.d. vert i sambandi vid au pair ella praktikk, arbeidsgevara ella lestrarstad,

ti félkinum, sum megguliga sgkir um uppihaldsloyvi vid stgdi i tinum uppihaldsloyvi, umframt onnur mal
vidkomandi hevur hja hja SIRI

Vardveiting av upplysingum
Utlendingastovan vardveitir tinar upplysingar so leingi, tad er neydugt fyri at kunna rgkja okkara uppgavur i mun til
at gera av eitt reettarkrav/gera eitt reettarkrav galdandi ella verja eitt raettarkrav um at vera i Fgroyum.

I einum Gtlendingamali kunnu upplysingar verda vardveittir til Gtlendingamyndugleikarnar at bruka til seinni
malsvidgerdir. Tad vil siga, at upplysingarnar kunnu verda partur av framtidarmalum, t.d. mal um framleingjan,
innkalling, eftirlit, fratgku, varandi uppihaldsloyvi, rikisborgaraskap og mggulig mal hja familju tini.

I roynd og veru merkir tad, at Utlendingastovan vardveitir tinar upplysingar eitt livsskeid - t.v.s. alt livid.
Grundleggjandi upplysingarnar um titt uppihald i Fgroyum, t.d. naer tu hevur fingid uppihaldsloyvi, grundarlagid fyri
tinum uppihaldi i landinum og upplysingar um adrar avgerdir, sum Utlendingastovan tekur vidvikjandi tinum
uppihaldi, verda ikki koyrdar burtur.

At enda skulu vit nevna, at upplysingarnar verda flyggjadar Tjédskjalasavninum sambeert reglunum i fgroysku
I6ggavuni um skjalasgvn.

Raettindi
Eftir fyriskipanini um datuvernd hevur tu eina rgé av reettindum i mun til, hvussu vit fara vid upplysingunum um teg:

Raett til at faa at vita, hverjar upplysingar um teg, vit vidgera

TU kanst bida um innlit i, t.v.s. faa at vita, hvgrjar upplysingar um teg, vit vidgera. Um tu bidur um innlit {
upplysingarnar um teg, verdur umsokn tin vidgjerd eftir reglunum i fyriskipanunum um vernd av dadtum. Eru eisini
adrar reglur, sum geva teer betri reett, fara vit eisini at vidgera umsodkn tina um innlit eftir teimum reglunum, t.d.
reglur i fyrisitingarlégini um skjalainnlit.

Reaett til at reetta og strika upplysingar

TU kanst bida um at sleppa at reetta upplysingar um teg, sum tu heldur, ikki eru reettir. I serligum fgrum hevur td
eisini raett til at sleppa at strika upplysingar um teg. Upplysingar verda té sum heild bara koyrdar burtur, um teer ikki
eru neydugar vid malsvidgerdina, ti at Utlendingastovan hevur skyldu at skriva upp og skraseta sambaert lggtingsldg
um innlit i fyrisitingina, nr. 133, fra 10. juni 1993.

Reett til avmarking av vidgerd

TU hevur i dvisum fgri reett til at faa vidgerdina av tinum persénupplysingum avmarkada. Um tu hevur reett til at
avmarkad vidgerdina, sleppa vit hereftir bara at vidgera upplysingar - undantikid vardveitslu - vid tinum samtykki
ella vi®d atlan um, at reettarkrav kann setast, gerast galdandi ella verjast, ella fyri at verja eitt folk ella
tydningarmiklan samfelagsahuga.

Reett til at métmeela
I &visum fgrum hevur tu raett til at moétmeaela okkara annars Iégligu vidgerd av tinum persénsupplysingum. Tad
merkir, at ti mgguliga kanst krevja, at upplysingarnar verda strikadar, reettadar ella avmarkadar.

Tu kanst lesa meira um tini reettindi i vegleidingini hja Datueftirlitinum um reettindini hja teimum skrasettu, sum td
finnur & datatilsynet.dk. Atlar tu at bridka tini reettindi, kanst tu seta teg i samband vié Utlendingastovuna.
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Kzera til Datueftirlitid
TU hevur reett til at kaera til Datueftirlitid, um td ert dnggdur vid matan, vit vidgera tinar persénupplysingar. Tu finnur
upplysingar um samband vi& Datueftirlitid & www.dat.fo.

D. Eftirlit

Mal titt kann verda tikid til naerri kanningar. Eftirliti® hevur til endamals at kanna:
e um upplysingarnar, tu hevur givid, eru raettar

e um tu heldur treytirnar fyri einum mgguligum uppihalds- og/ella arbeidsloyvi
e um tu uppiheldur teg og/ella arbeidir i Fgroyum uttan neydug loyvi.

Eftirlitid kann verda gjgrt vid at venda seaer til adrar myndugleikar.

Tu kanst i sambandi vid eftirlitid verda bidin um at senda fleiri upplysingar.

6. Samtykki til, at Utlendingastovan kann skifta um upplysingar i malinum vid mina tilvising og

meguligan tridjapart

Utlendingastovan kann uttan titt samtykki skifta um upplysingar um teg vid tina tilvising, t& i® tad er neydugt fyri
vidgerdina av tini frdbodan ella vid seinni eftirliti vid tinum uppihaldi i Feroyum (t.d. fyri at Utlendingastovan kann
kanna reettleikan av teimum upplysingum, ta hevur givid i sambandi vid frabodanina, ella at tu framvegis lykur
treytirnar fyri tinum uppihaldsloyvi). Si i ti sambandi part C, “*Kunnan um vidgerd av personupplysingum” i 5. punkti
“Frabodan og upplysing - arbeidstakari”.

I dvisum fori kann tad leetta um vidgerdina av tinum mali, at Utlendingastovan eisini i vidari merking hevur
mgguleikar fyri at skifta um upplysingar um tini vidurskifti vié tina tilvising ella ein tridjapart (t.d. ta id vit ikki faa
samband vid teg). Um tu vilt, at Utlendingastovan sum heild skal kunna féa og senda vidari upplysingar um tini
vidurskifti til tilvisingina ella i hesum fgri trijapartin, skalt ti samtykkja tad nidanfyri.

Vilt tu ikki, at vit i hesum fgri byta um upplysingar, fara vit i stadin at faa okkum upplysingar hja teer (arbeidstakara)
og lata vera vid at senda upplysingarnar vidari til tilvisingina ella tridjapartin. Hetta kann t6 hava vid szer, at vidgerdin
verdur longur.

TU kanst altid taka samtykki aftur. /Atlar tu at taka samtykki aftur, skalt ti geva okkum bod um tad. Tu finnur
upplysingar um samband vid okkum & www.utlendingastovan.fo

] (set kross)

Eg vatti, at Utlendingastovan kann skifta um upplysingar um meg vid mina tilvising ella ein tridjapart i
hesum fgrum, fyri at laetta um vidgerdina av hesari frabodan.

7. Undirskrift — arbeidstakari

Eg vatti vid minari undirskrift, at eg havi givid reettar upplysingar i frabodanarbladid, og at eg havi lisid og
go6dtikid innihaldid og ummeelid i 5. pkt, pgrtunum A og B.

Eg vatti samstundis, at eg havi tikid stgdu til 6. pkt. um samtykki at skifta um upplysingar.

Dagfesting og stad Undirskrift
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Tilskilad myndugleikunum

A. Vidmerkingar og atekningar um avgreidslu
] Ngvn og upplysingar i passinum samsvara vid vista samleikaprégv

Vidlagt verdur:
[ Avrit av passi [1 skjalprégv um utbugving
[1 Annas

Boda Landsfoélkayvirlitinum (dagfesting)

Vidmerkingar

MINST EISINI TIL AT UTFYLLA NAVN OG DAGFESTING A SibU 2 FYRI AT HAVA TIKIP IMOTI
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PARTUR 2 - arbeidsgevari (virkid) fyllir it

8. Arbeidstakari FYLL UT VID BLOKKBOKSTAVUM

Eftirnavn

Fornavn/forngvn

Fedingardagur (dagur, manadur, ar)

9. Upplysingar um arbeidsgevara (virkid) FYLL OT VID BLOKKBOKSTAVUM
Arbejdsgevari

V-tal: Mal nr., undangédkenning:

Bustadur (Ggta/vegur og nr.) Postnr. og byur/bygd

Kontaktpersénur/umbod

Telefonnr. Teldupostur

10. Upplysingar um setanarvidurskifti FYLL UT VID BLOKKBOKSTAVUM
Hvat er starvsheiti®d & arbeidstakaranum?

Hvgrji arbeidi skal arbeidstakarin rgkja?

Neer settur i starv (dagur, manadur, ar) Arbeidstid um vikuna

Er setanin tidaravmarkad? [da [ Nej

Um ja, verdur tu bidin um at upplysa naer (dagur, manadur, ar)

Er setanin treytad av, at virkid er undangédkent? [HRE 1 Nej

11. Vattan og kunning - arbeidsgevarin (virkid)

A. Vattan vid tru og heidur um, at eg havi givid reettar upplysingar
Eg vatti vid tri og heidur, at eg havi givid raettar upplysingar undir 2. parti (pkt. 8-10) av hesi frabodan.

Um tad seinni visir seg, at upplysingarnar ikki véru reettar, kann tad faa hesar fylgjur:

e Eg kann verda revsad/ur vid bét ella fongsli i upp til 4 manasir

e Eg kann verda demd/ur at endurgjalda Utreidslurnar, sum donsku og fgroysku myndugleikarnir hava havt
orsakad teimum skeivu upplysingunum.

B. Vattan um Ignar- setanvidurskifti
Eg vatti, at Ignar- og setanarvidurskiftini eru vanlig arbeidsvidurskiftir eftir faroyskum vidurskiftum.

Eg vatti harafturat, at hesir upplysingar hoyra upp i setanaravtaluna ella setanartilbodid:

e Navn og bustadur hja arbeidsgevara og arbeidstakara.

e  Hvar arbeidsplassid er ella, um einki fast arbeidsstad ella eitt stad er, har meginparturin av arbeidnum verdur
gjeort, upplysingar um, at arbeidstakarin arbeidir & ymsum stgdum og um hgvudssaeti ella bustad hja
arbeidsgevaranum.

Lysing av arbeidinum ella tilskilan til arbeidi, heiti, starv ella slag av arbeidi hjé arbeidstakara.

Neer setanin byrjar.

Hvussu leingi starvstidin vaentandi verdur, um talan ikki er um tidarbundid starv.

Raettindi Igntakarans, té id raeedur um feriu, og um lgn verdur goldin i feriuni.
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. Hvussu long uppsagnaravaring hja lgntakara og arbeidsgevara er ella reglurnar um hetta.

e Galdandi ella avtalada Ignin, sum lgntakarin hevur reett til, ta id starvstidin byrjar, og vidbgtur og adrir
lgnarpartar, sum ikki eru fevnd av Ignini t.d. eftirlgnargjald og mgguliga kostur og innivist. Harafturat skal verda
upplyst um, naer Ignin verdur goldin.

e Vanliga arbeidstidin hvgnn dag ella um vikuna.

e Hvgrjir sattmalar ella avtalur eru um arbeidsvidskifti. Um talan er um sattmalar ella avtalur gjgrdir vid partar
uttan fyri virkid, skal eisini upplysast, hvgrjir hesir partar eru.

C. Vattan vid tra og heidur um at halda l6gina um arbeidsumhvgrvi vid setan av félki undir 18 ar
Eg vatti vid trd og heidur, at eg sum arbeidsgevari fylgi 16gini um arbeidsumhvgrvi.

D. Kunning um, at arbeidsgevarin kann verda revsadur, um arbeidstakarin arbeidir 6logliga
Um ein utlendskur arbeidstakari arbeidir 6l6gliga i Fgroyum, t.v.s. uttan neydug loyvi ella i stri® vi® settu treytirnar
fyri loyvinum, kann arbeidsgevarin verda revsadur vid bot ella fongsli i upp til 1 ar.

E. Kunning um vidgerd av personsupplysingum um umbodid
Utlendingastovan hevur skyldu at upplysa teg um, hvussu vit vidgera tinar upplysingar (té id tu ert umbo#d ella
einsamallur eigur virki®), og hvgrji reettindi td hevur i mun til okkara vidgerd av tinum upplysingum.

Abyrgd av datum

Utlendingastovan hevur abyrgd av datum og vidgerdini av persénupplysingunum, sum koma vié hesum
frabodanarbladid og upplysingum, sum komnar eru um teg i sambandi vid vidgerdina av hesum mali. TU kanst seta
teg i samband vid okkum vid at skriva til henda bustad, Utlendingastovan, Skalatrgd 20, Postboks 264, 100 Térshavn,
ella umvegis okkara teldupost.

Radgevin i datuvernd (DPO)

Tu kanst seta teg i samband vié radgeva okkara i datuvernd vid at skriva til adressuna omanfyri (Att.: Radgevin i
datuvernd). Tu kanst lesa meira um Utlendingastovuna sum datuabyrgdara og um okkara rddgeva av datuvernd &
www.utlendingastovan.fo/fo/um-okkum.

Endamal og raettarstgdi

Persénsupplysingarnar, ti gevur Utlendingastovuni, verda savnadir at brika til:

e vidgerd av frabodan tinari um uppihaldid og arbeidid i Feroyum

e mgguligar seinni umsodknir um leingjan ella nytt uppihald og/ella arbeidi i Fgroyum
o eftirlit vid treytunum fyri uppihaldi tinum og/ella arbeidi i Fgroyum

Reettarstgdid undir vidgerdini av tinum persénsupplysingum er:

. Anordning nr. 182 fra 22. marts 2001 om ikrafttraeden af udlaendingeloven (Utlendingalégin), serliga kapittul 1
um komu og uppihald her i landinum.

. Lov for Feergerne om udlaendinges adgang til opholdstilladelse med henblik pa visse former for beskaeftigelse.

e Grein 8, stk. 3, i ddtuverndarlégini, um reettarliga skyldu, sum liggur a ti vid abyrgd av datum, og grein 8, stk. 5,
um almennu Gtinnanina, Utlendingastovan Gtinnir sambaert Gtlendingaldgini.

e Grein 12, stk. 7, um neyduga vidgerd fyri, at raettarkrgv kunnu skipast, gerast galdandi ella verjast.

e Grein 13 i datuverndarldgini um, at fyrisitingin einans kann vidgera upplysingar um revsiverd vidurskifti, um tad
er neydugt fyri, at myndugleikarnir kunnu rgkja sinar uppgavur.

Tad kann verda alagt teer at lata teer upplysingar, sum eru neydugar fyri at kunna meta, um umsgkjarin kann faa
uppihaldsloyvi i Fgroyum.

Upplysingarnar, sum tu gevur og hevur givid i sambandi vid frabodan tina, fara at verda skrasettar hja
utlendingamyndugleikanum. Tad sama er galdandi fyri upplysingar, sum tu seinni letur i sambandi vi® umsdéknir um
framleingjan ella nytt uppihald og/ella arbeidi i Fgroyum.

Vit vidgera hesi slgg av persénupplysingum um teg:
e  Vanligar persénupplysingar, tad kunnu t.d. vera upplysingar um navn titt, telefonnummar, bustad og upplysingar
um arbeidi titt & virkinum.

Vit kunnu lata tinar persénupplysingar vidari til hesar méttakarar

Utlendingastovan kann i dvisum fgrum lata tinar upplysingar til onnur, og vit lata upplysingar vidari t.d. til
Udleendingestyrelsen, Styrelsen for international rekruttering og Integration, Lggreregluna i Fgroyum, donsku
fregnartaenasturnar, dkaerumyndugleikan, Udlaendinge og Integrationsministeriet, Udlaendingestyrelsen, Folketinget
og Udenrigsministeriet.

Teer verda latnar vidari, t4 id tad er neydugt hja Utlendingastovuni at taka saer av uppgavunum, undir hesum er
eisini, at l6ggavan krevur, at Utlendingastovan skal senda teir vidari.

Hvadani koma uppl?singarnar, vit vidgera um teg?

Upplysingarnar, i8 Utlendingastovan vidgerd um teg, koma ur hesum frabodanarbladi. Vit vidgera eisini upplysingar,
sum tu ella umsgkjari mgguliga taka upp i malid seinni. Vardveiting av upplysingum Utlendingastovan vardveitir tinar
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upplysingar so leingi, tad er neydugt fyri at kunna rgkja okkara uppgdvur i mun til at gera av eitt reettarkrav/gera eitt
reettarkrav galdandi ella verja eitt reettarkrav at vera i landinum. I einum Gtlendingamali kunnu upplysingar verda
vardveittir til Utlendingamyndugleikarnar at brika til seinni malsvidgerdir. Tad vil siga, at upplysingarnar kunnu verda
partur av framtidarmalum, t.d. mal um framleingjan, innkalling, eftirlit, afturtgku, varandi uppihald og mal um
rikisborgaraskap. I roynd og veru merkir tad, at Utlendingastovan vardveitir tinar upplysingar eitt livsskei® - t.v.s. alt
livid. At enda skulu vit nevna, at upplysingarnar verda flyggjadar Tjédskjalasavninum eftir reglunum i fgroysku
I6ggavuni um skjalasgvn.

Raettindi
Eftir fyriskipanini um datuvernd hevur tu eina rgé av reettindum i mun til, hvussu vit fara vié upplysingunum um teg:

Raett til at faa at vita hvgrjar upplysingar um teg, vit vidgera

Tu kanst bida um innlit i, t.v.s. faa at vita hvgrjar upplysingar um teg, vit vidgera. Um ta bidur um innlit i
upplysingarnar um teg, verdur umsokn tin vidgjerd eftir reglunum i fyriskipanunum um vernd av datum. Eru eisini
adrar reglur, sum geva teer betri raett, fara vit eisini at vidgera umsodkn tina um innlit eftir teimum reglunum, t.d.
reglur i fyrisitingarldgini um skjalainnlit.

Reaett til at reetta og strika upplysingar

TG kanst bida um at sleppa at raetta upplysingar um teg, sum ta heldur, ikki eru reettir. I serligum fgrum hevur tu
eisini reett til at sleppa at strika upplysingar um teg. Upplysingar verda té sum heild bara koyrdar burtur, um taer ikki
eru neydugar vid malsvidgersina, ti at Utlendingastovan hevur skyldu at skriva upp og skraseta sambezert lggtingslég
um innlit i fyrisitingina, nr. 133, fra 10. juni 1993.

Reett til avmarking av vidgerd

TU hevur i dvisum fgrum reett til at faa vidgerdina av persénupplysingum tinum avmarkada. Um td hevur reett til at
avmarka vidgerdina, kunnu vit hereftir bara vidgera upplysingar - undantiknar vardveitslu - vi& tinum samtykki ella
vi® aetlan um, at reettarkrav kann setast, gerast galdandi ella verjast, ella fyri at verja eitt félk ella tydningarmikil
samfelagsmal.

Reett til at métmeaela

I vissum fgrum hevur ta reaett til at métmeela okkara annars légligu vidgerd av tinum perséonsupplysingum. Tad
merkir, at tu mgguliga kanst krevja, at upplysingarnar verda strikadar, reettadar ella avmarkadar. Tu kanst lesa meira
um tini reettindi i vegleidingini hja Datueftirlitinum um reettindini hja teimum skrésettu, sum tu finnur a www.dat.fo.
FEtlar tu at bruka tini reettindi, skalt tu seta teg i samband vid Utlendingastovuna.

Kzera til Datueftirlitid

TU hevur reett til at kaera til Datueftirlitid, um tu ert dnggdur vid matan, vit vidgera tinar persénupplysingar. Tu finnur
upplysingar um samband vié Datueftirlitid 8 www.dat.fo

E. Eftirlit

Utlendingastovan fer at kanna, um upplysingar, tu gevur ella hevur givid i sambandi vid tina umsdkn, eru raettar. Tad
kann verda baedi undir sjalvari vidgerdini av umsoéknini og seinni, té i® umsoknin kanska er jattad.

Eftirlitid kann verda gjgrt vid at venda saer til adrar myndugleikar.

TU kanst i sambandi vid eftirlitid verda bidin um at senda fleiri upplysingar.

12. Undirskrift — arbeidsgevari

Vid minari undirskrift vatti eg vegna virkid, nevnt omanfyri, at eg havi givid raettar upplysingar i
umsoknarbladid, og at virkid hevur godtikid innihaldid av vattanum i pkt. 11, partarnir A-C

Dagfesting og stad Undirskrift

Hevur tu minst til alt?

Um frabodanin er reett Gtfylt, og neydugu skjglini eru vid, kann Utlendingastovan vidgera malid skjott.

Ti er tydningarmikid, at ti - adrenn frabodanin verdur latin inn - kannar, at oydubladid er raett Gtfylt, og neydugu
skjglini eru lggd vid.

Vit maela til, at td nytir minnislistan nidanfyri, 4drenn frabodanin verdur latin inn.
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Minnislisti
Adrenn frabodanin verdur latin inn, er tydningarmikid, at arbeidstakari hevur lagt hetta vid (set kross):

[ Avrit av passi

1 Mgguliga skjalprégv av Gtblgving

Tad er eisini tydningarmikid, at arbeidstakarin hevur
[] svarad gllum spurningum undir parti 1 (pkt. 1-3) og hevur

[] skrivad undir og dagfest frabodanina undir pkt. 5.

At enda er tad tydningarmikid, at arbeidsgevarin (virkid) hevur
[] svarad gllum spurningum undir parti 2 (pkt. 6-8) og hevur

[ skrivad undir og dagfest frabodanina undir pkt 10.

Minst til, at arbeidstakarin skal hava sitt uppruna pass vid, um hann sjalvur kemur vid frabodanini.

Arbeidstakarin skal eisini hava sitt pass vid, ta id hann kemur eftir einum mgguligum uppihaldsloyvi.
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